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Per iscriversi
La partecipazione è gratuita ma l’iscrizione è obbligatoria, attraverso il sito: www.provincia.milano.it/sociale 
Potranno essere accettate un massimo di 450 iscrizioni

Per informazioni
Provincia di Milano, Servizio formazione per le professioni sociali
Tel. 02 7740 3135/3453 - formazione‐sociale@provincia.milano.it - www.provincia.milano.it

Crediti formativi
Sono stati richiesti:
      i crediti FCOS per gli assistenti sociali
      i crediti ECM per gli psicologi e le figure sanitarie

...We should all be concerned about the future because
we will have to spend the rest of our lives there...
			   (Woody Allen)

CONFERENZA FINALE



AGENDA
  8.30	 Registrazione dei partecipanti

	 Saluti di apertura

  9.15	 Welfare e modelli di innovazione sociale in Provincia di Milano
	 Guido Podestà, Presidente della Provincia di Milano
	 Massimo Pagani, Assessore alle politiche sociali della Provincia di Milano 

 9.45	 Competenze, modelli innovativi di formazione e sfide per i professionisti del sociale nella prospettiva di Europa 2020: 	
	cosa  è emerso dal progetto WIT
	 Susanna Galli, Coordinatrice Progetto WIT, Provincia di Milano

10.15	 Ha ancora senso pensare a un mondo migliore? Le competenze per costruire il benessere come bene comune
	 Luigi Zoja, Psicoanalista e scrittore

	 Il sistema dei servizi di welfare, tra offerta e domanda: una sfida per l’Europa
	 Enzo Mingione, Sociologo, Università degli Studi Milano Bicocca

11.15	 Coffee Break 

11.45	 Il programma PROGRESS e le scelte strategiche dell’Europa per le nuove competenze: 
	modelli  emergenti e indicazioni programmatiche
	 Tiziana LANG, Segreteria tecnica del Ministro, Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

12.15 	 Economia, società, creatività ed innovazione: le sfide per le nuove competenze
	 Gianfranco Rusconi Direttore Dipartimento di Scienze Aziendali ed Economiche, Università degli Studi di Bergamo

12.45	Buone  pratiche e modelli emergenti di gestione delle politiche sociali in Europa: 
	le  riflessioni a partire dal benchmarking sulla realtà di Germania, Italia, Lituania e Bulgaria
	 Heinz Stapf-Finé, Professore di Politica Sociale, Università di Scienze Applicate Alice Salomon Hochschule, Berlin

12.30	 Pausa pranzo

WIT       Tavola Rotonda Finale
Investire sulle competenze del 21° secolo per il welfare del terzo millennio

14.00	 Un manager possibile nel welfare che cambia: 
	coordinare  e dirigere servizi per i bisogni emergenti e le famiglie in un’era di limitazioni di budget
	 Mauro Tome, Psicosocioanalista, Associazione ARIELE, Associazione Italiana di Psicoanalisi

14.30	 Innovazione Sociale in Europa. Sostenere azioni di sistema nei servizi territoriali per anziani
	 Valter Tarchini, Psicosociologo, Studio APS- Analisi Psicosociologica di Milano

15.00	 L’imprenditorialità nel sociale: una caratteristica professionale o una sfida?
	 Violeta Gevorgianienė, Professore associato, Facoltà di Filosofia, Università di Vilnius, Lituania

15.30	 Coffee break

15.45	 Nuove competenze e sviluppo professionale nel servizio sociale: l’esperienza bulgara
	 Vaska Stancheva-Popkostadinova, Ricercatrice, Università del Sud-Ovest, Bulgaria

16.15	 Accademizzazione e educazione non formale per le nuove competenze nei servizi sociali	
	 Andrea Metzner, Università Alice Salomon, Berlino

16.45	 Il progetto WIT nella prospettiva di Europa 2020. Le nuove competenze legate ai partenariati pubblico-privati 
	nella  gestione dei servizi sociali e ai nuovi scenari di finanziamento delle politiche sociali
	 Germana Di Falco, Esperta di politiche sociali e per la formazione

17.30 -18.00        Dibattito e conclusioni
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