..We should all be concerned about the future because
we will have to spend the rest of our lives there...

(Woody Allen)
PER ISCRIVERSI
La partecipazione ¢ gratuita ma l'iscrizione & obbligatoria, attraverso il sito: www.provincia.milano.it/sociale
Potranno essere accettate un massimo di 450 iscrizioni
PER INFORMAZIONI
Provincia di Milano, Servizio formazione per le professioni sociali
Tel. 02 7740 3135/3453 - formazione-sociale@provincia.milano.it - www.provincia.milano.it
CREDITI FORMATIVI
Sono stati richiesti:
i crediti FCOS per gli assistenti sociali
i crediti ECM per gli psicologi e le figure sanitarie
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Con il supporto finanziario dell’'Unione Europea
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Giovedi 4 Dicembre 2014 (ONFERENZA FINALE
Centro Congressi, Via Corridoni 16, 20122 Milano, Italia




AGENDA

830 REGISTRAZIONE DEI PARTECIPANTI
SALUTI DI APERTURA

9.15 WELFARE E MODELLI DI INNOVAZIONE SOCIALE IN PROVINCIA DI MILANO
Guido Podesta, Presidente della Provincia di Milano
Massimo Pagani, Assessore alle politiche sociali della Provincia di Milano

9.45 COMPETENZE, MODELLI INNOVATIVI DI FORMAZIONE E SFIDE PER | PROFESSIONISTI DEL SOCIALE NELLA PROSPETTIVA DI EUROPA 2020:
COSA E EMERSO DAL PROGETTOWIT
Susanna Galli, Coordinatrice Progetto WIT, Provincia di Milano

10.15 HA ANCORA SENSO PENSARE A UN MONDO MIGLIORE? LE COMPETENZE PER COSTRUIRE IL BENESSERE COME BENE COMUNE
Luigi Zoja, Psicoanalista e scrittore

L SISTEMA DEI SERVIZI DI WELFARE, TRA OFFERTA E DOMANDA: UNA SFIDA PER L'EUROPA
Enzo Mingione, Sociologo, Universita degli Studi Milano Bicocca

1115 COFFEE BREAK

1145 ILPROGRAMMA PROGRESS E LE SCELTE STRATEGICHE DELL'EUROPA PER LE NUOVE COMPETENZE:
MODELLI EMERGENTI E INDICAZIONI PROGRAMMATICHE

Tiziana LANG, Segreteria tecnica del Ministro, Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

1215 ECONOMIA, SOCIETA, CREATIVITA ED INNOVAZIONE: LE SFIDE PER LE NUOVE COMPETENZE

Gianfranco Rusconi Direttore Dipartimento di Scienze Aziendali ed Economiche, Universita degli Studi di Bergamo

1245 BUONE PRATICHE E MODELLI EMERGENTI DI GESTIONE DELLE POLITICHE SOCIALI IN EUROPA:
LE RIFLESSIONI A PARTIRE DAL BENCHMARKING SULLA REALTA DI GERMANIA, ITALIA, LITUANIA E BULGARIA

Heinz Stapf-Finé, Professore di Politica Sociale, Universita di Scienze Applicate Alice Salomon Hochschule, Berlin

1230 PAUSA PRANZO

WIT @ TAVOLA ROTONDA FINALE
INVESTIRE SULLE COMPETENZE DEL 21° SECOLO PER IL WELFARE DEL TERZO MILLENNIO
1400 UNMANAGER POSSIBILE NELWELFARE CHE CAMBIA:
COORDINARE E DIRIGERE SERVIZI PER | BISOGN| EMERGENTI £ LE FAMIGLIE IN UN'ERA DI LIMITAZIONI DI BUDGET

Mauro Tome, Psicosocioanalista, Associazione ARIELE, Associazione Italiana di Psicoanalisi

1430 INNOVAZIONE SOCIALE IN EUROPA. SOSTENERE AZIONI DI SISTEMA NEI SERVIZI TERRITORIALI PER ANZIANI

Valter Tarchini, Psicosociologo, Studio APS- Analisi Psicosociologica di Milano

1500 LIMPRENDITORIALITA NEL SOCIALE: UNA CARATTERISTICA PROFESSIONALE O UNA SFIDA?

Violeta Gevorgianiené, Professore associato, Facolta di Filosofia, Universita di Vilnius, Lituania
15.30 COFFEE BREAK
15.45 NUOVE COMPETENZE E SVILUPPO PROFESSIONALE NEL SERVIZIO SOCIALE: UESPERIENZA BULGARA

Vaska Stancheva-Popkostadinova, Ricercatrice, Universita del Sud-Ovest, Bulgaria

16.15  ACCADEMIZZAZIONE E EDUCAZIONE NON FORMALE PER LE NUOVE COMPETENZE NEI SERVIZI SOCIALI

Andrea Metzner, Universita Alice Salomon, Berlino

16.45  ILPROGETTOWIT NELLA PROSPETTIVA DI EUROPA 2020. LE NUOVE COMPETENZE LEGATE Al PARTENARIATI PUBBLICO-PRIVATI
NELLA GESTIONE DEI SERVIZI SOCIALI E AINUOVI SCENARI DI FINANZIAMENTO DELLE POLITICHE SOCIALI

Germana Di Falco, Esperta di politiche sociali e per la formazione

17.30-18.00 @ DIBATTITO E CONCLUSIONI

WHITE TASK FORCE ONTHE DEVELOPMENT OF SKILLS OF THE SOCIAL WELFARE PROFESSIONALS
INNOVAZIONE SOCIALE E EVOLUZIONE DELLA SUSSIDIARIETA NELLE POLITICHE SOCIALIIN EUROPA



