Workshop
“tecnologie disabili sensoriali”

le nuove tecnologie e le buone prassi aziendali migliorano I'inclusione socio-lavorativa delle persone
disabili sensoriali (sordi, ciechi e sordociechi).

Il sostegno alle categorie protette L. 68/99 nell’Azione di Sistema MI217 del Piano Emergo di Citta
Metropolitana di Milano

14 OTTOBRE 2017 | ORE 09.15-12.30
SPAZIO OXY.GEN VIA CAMPESTRE BRESSO (MI) PARCO NORD MILANO

ore 09.15 - 09.30 registrazione partecipanti
in apertura dei lavori portano il saluto:
Ugo Vecchiarelli - Sindaco di Bresso
Arianna Censi - ViceSindaca di Citta Metropolitana di Milano
Ilaria Ceroni - Assessore Politiche sociali Comune di Legnano
ore 09.45 introduzione dei lavori
Elena Buscemi - Cons.Del.Lavoro e Politiche Sociali Citta Metropolitana di Milano

* Presentazione interventi dalle Associazioni dei Sordi coi bandi Emergo
* Presentazione casi di successo in Aziende con disabili destinatari MI217
* Presentazione di nuove tecnologie assistive:

Peclius, Samantha Leone (Roma),

IntendiMe, Alessandra Farris (Cagliari), Associazione
Pedana Vibrotattatile, Nicole Vian "Associazione Comunico” (Firenze), SGQJJL&P@LQ\
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CSF Centro Servizi Formazione, Riccardo Aduasio e Andrea Bertoni (PV e MI)
Fondazione Luigi Clerici, Sede Centrale e UO Parabiago (Milano)
e Interventi Terzo Settore mondo della disabilita sensoriale
Alfa, Progetto il Seme, OP.PL, Pio Istituto Sordi, Ass.Aforisma
» Testimonianza Famiglie disabili sensoriali
interventi e libero dibattito

ore 12.30 chivsura (avori
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